
MESLEK İLE
İLGİ, DEĞER,
YETENEK VE

KİŞİSEL
ÖZELLİK 
İLİŞKİSİ

 

MESLEK
SEÇİMİ NEDİR?
Meslek seçimi; kişinin var
olan meslekler içinden,
yapabileceğine inandığı,
kendisine maddi ve manevi
kazanç sağlayacağını
düşündüğü mesleğe
yönelmesidir. Kişinin
herhangi bir mesleğe
yönelmesini
etkileyen çeşitli faktörler
vardır. 

KENDİNİ TANIMA SÜRECİNİ ÜÇ
TEMEL UNSUR ÜZERİNDEN 

SINIFLANDIRABİLİRİZ;

KENDİNİ
TANIMA

İLGİ DEĞER

YETENEK

KENDİNİ
TANIMA



ÖZELLİKLERİM NELER ?
Mesleğe sahip olmak için gereken özellikler

HANGİ EĞİTİMLERİ ALMALIYIM ?
Mesleğin gerektirdiği eğitim (Mesleki ve
teknik eğitim, sertifika ve yeterlilik
eğitimleri, üniversite
eğitimi, dil eğitimi vb.)

MESLEĞİN ÇALIŞMA ORTAMI NASIL?
Mesleğin çalışma ortamı (Çalışma yeri,
saati) ve çalışma biçimi (gece-gündüz
çalışma, nöbet tutma,
evden uzun süreli ayrılma gerekliliği vb.)

 
(yetenekler, ilgiler, fiziksel, psikolojik ve
kişilik özellikleri vb.)

▲ Kişinin geleceğe yönelik hayalleri,
istekleri
▲ Kişinin cinsiyeti, fiziksel ve psikolojik
özellikleri
▲ İlgiler, yetenekler ve zekâ
▲ Akademik başarı
▲ Öğretmenlerin, öğrencinin yetenek ve
ilgilerine ilişkin görüşleri
▲ Arkadaş çevresinin düşünceleri
▲ Ailenin beklentileri, birey hakkındaki
düşünceleri
▲ Ailenin sosyo-ekonomik düzeyi
▲ Çevrenin etkisi
▲ Teknolojik, sosyal, kültürel ve
endüstriyel gelişmeler
▲ Mesleğin toplumdaki konumu ve
mesleğe olan talep
▲ Mesleğin gelir düzeyi
▲ Mesleğin eğitim ve kariyer imkânları
▲ Ülkenin ekonomik yapısı, iş bulma
olanakları vb.

MESLEK SEÇİMİNİ
ETKİLEYEN 
FAKTÖRLER İLGİ NEDİR?

Mesleki anlamda değer kavramı;
bireyin kişisel değerlerine ve
beklentilerine uygun mesleğe
yönelmesini ifade eder.

İlgi, kişileri belli faaliyetleri isteyerek
yapmaya yönlendiren içsel bir
uyarıcıdır. İlgi en genel anlamıyla
bir işi yapmaya gönüllü olma,
yaparken zevk alma ve başka
alternatifler arasından en çok onu
tercih etme durumudur.

Yetenek, doğuştan getirdiğimiz ve
çevreyle etkileşimle
geliştirebildiğimiz, bir davranışı
öğrenebilmek için gerekli olan yetidir.
Doğuştan getirdiğimiz yetenekler
öncelikle en yakınımızdaki kişiler
tarafından fark edilir, desteklenir ve
uygun eğitim ortamlarında en üst
seviyeye çıkarılır.

DEĞER NEDİR?

YETENEK NEDİR?

MESLEK TANIMA
KRİTERLERİ

 Meslek seçiminden önce
meslekleri tanımaya

yönelik aşağıdaki sorulara 
cevap bulmanız önemli ve

gereklidir.

MESLEĞİN OLUMLU OLUMSUZ YÖNLERİ NELER?

 MESLEKTE İLERLEME VE İŞ BULMA OLANAKLARI

MESLEĞE GİRİŞ KOŞULLARI


